
Finanziamenti LORDO DIP. LORDO STATO

PUNTI DI EROGAZIONE

ADDETTI

TOTALE 58.204,67

DSGA

Indennità di Direzione 750+30 195 6.600,00

FIS 17/18 DETRATTA IND. DIREZIONE 51.604,67

FONDO ATA 20% 10.320,93

TOT 10.320,93

FONDO DOCENTI 80%
Fondo docenti 17/18 41.283,74

TOT 41.283,74

ALTRE RISORSE ATA
Incarichi Specifici 3.413,38
Funzioni Miste ( pre e dopo scuola ) 6.500,00
Da Funzioni Miste ( reg.elettronico ril.Mensa) ) 1.000,00

10.913,38

ALTRE RISORSE DOCENTI
Funzioni Strumentali 7.074,40
Attività complementari ed. fisica 2.371,45
C.S.S. 
Ore eccedenti 4.172,69

TOT 82.736,59
ALLEFGATO 2

6
(n. 165 posti org. Diritto)

a.s. 2017/2018



41.283,74

attività docenti a.s. 2017.18

LORDO DIPEND.

CLASSE 2.0 DOCENTI VARI 17,5 0,00

KANGOUROU RESPONSABILE 10 17,5 175,00

ROBOTICA RESPONSABILE + DOCENTI VARI 20 17,5 350,00

COMUNICAZIONE VIDEO UN DOCENTE 10 17,5 175,00

LAB SCIENTIFICO DOCENTI VARI 8 17,5 140,00

ANIMATORE DIGITALE UN DOCENTE  17,5 0,00

TEAM DIGITALE
ANIMATORE+DOCENTI VARI (ORE DEL 

PNSD)

17,5 0,00

RODARI 30 17,5 525,00

MERINI 20 17,5 350,00

MEDIA 120 17,5 2100,00

17,5 0,00

Gruppo Area linguistica RESPONSABILE 33 17,5 577,50

PROGETTO 
MADRELINGUA

17,5 0,00

TEATRO IN LINGUE 
MEDIE

DUE DOCENTI 5 17,5 87,50

TEATRO IN INGLESE UN DOCENTE 1 17,5 17,50

CORRISPONDENZA 
AUSTRIACI IIF

RESPONSABILE E ALTRI 30 17,5 525,00

EDUCHANGE RESPONSABILE 17,5 0,00

KET DOCENTE REFERENTE 17,5 0,00

STAGE LINGUISTICO 
EDIMBURGO

 REFERENTE E DOCENTI VARI 19 17,5 332,50

TUTORAGGIO 
LINGUISTICO

DUE DOCENTI 4 17,5 70,00

READ ON DOCENTE REFERENTE 5 17,5 87,50

CLIL DOCENTI REFERENTI 17,5 0,00

HELLO ENGLISH DOCENTE REFERENTE 2 17,5 35,00

MADRELINGUA PRIMARIA DOCENTI REFERENTI 20 17,5 350,00

REFERENTE PROGETTO 10 17,5 175,00

INFANZIA COLLODI 7 17,5 122,50

INFANZIA GRIMM 7 17,5 122,50

INFANZIA MUNARI 7 17,5 122,50

PRIMARIA MERINI 10 17,5 175,00

PRIMARIA RODARI 7 17,5 122,50

MEDIA MI2 15 17,5 262,50

MEDIA REDECESIO 12 17,5 210,00

SCUOLE ACCOGLIENTI BELLOMO 4 17,5 70,00

IL GIORNALE Sabin DOCENTI 30 17,5 525,00

GRUPPO AREA 
ESPRESSIVA

RESPONSABILE 21 17,5 367,50

CORO E ORCHESTRA DOCENTI VARI 89 17,5 1557,50

MAGGIO MUSICALE REFERENTE 15 17,5 262,50

ORCHESTRA MUSICA 
D'INSIEME

REFERENTE E DOCENTI 22 17,5 385,00

art.88 
c.2/a 

170 17,5 2976,24

art.88 
c.2/a 

FIS   .  PREVENTIVO DOCENTI  17.18    

Gruppo Area tecnologico 
Scientifica

RESPONSABILE 26

art.88 
c.2/a 

DOCENTI VARI (36 DOCENTI ESCL. 
STAGE LINGUISTICO)

BIBLIOTECA

art.88 
c.2/a 

17,5 455

ORARIO  MI 2 E 
REDECESIO 

USCITE PIU' GIORNI



PRONTI PER LA MUSICA 
INFANZIA 

REFERENTE PROGETTO 2 17,5 35,00

TEATRO PRIMARIA RESPONSABILE 2 17,5 35,00

MUSICA PRIMARIA RESPONSABILE 3 17,5 52,50

TEATRO CORSO D REFERENTE 4 17,5 70,00

GIOCHIAMO A SCUOLA 
+PSICOMOTR.

INFANZIA
REFERENTE PROGETTO 5 17,5 87,50

PROGETTO PSICOMOTR.
PRIMARIA

RESPONSABILE 3 17,5 52,50

A SCUOLA DI SPORT RESPONSABILE 4 17,5 70,00

GRUPPO AREA 
CITTADINANZA

RESPONSABILE 40 17,5 700,00

EDUCAZIONE 
AMBIENTALE REDECESIO

REFERENTE PROGETTO 17,5 0,00

AMBIENTE PRIMARIA E 
MEDIA

REFERENTE PROGETTO 17,5 0,00

INIZIATIVE DEL COMUNE DOCENTI VARI 17,5 0,00

GRUPPO AREA 
PIANIFICAZIONE E 

VALUTAZIONE
FUNZIONE STRUMENTALE

PTOF TRIENNALE FUNZIONE STRUMENTALE

DOCENTE REFERENTE 40 17,5 700,00

MUNARI 17,5 0,00

GRIMM 17,5 0,00

MERINI 17,5 0,00

RODARI 17,5 0,00

MODULISTICA e GRIGLIA 
DI VALUTAZIONE ESAMI

DOCENTI VARI 15 17,5 262,50

DOCENTI RODARI 5 17,5 87,50

DOCENTE MERINI 5 17,5 87,50

DOCENTE MEDIE 8 17,5 140,00

SUCCESSO FORMATIVO DOCENTE MEDIA MI2 18 17,5 315,00

RAV PDM DOCENTI DEL GRUPPO PDM 30 17,5 525,00

SETTIMANA RECUPERO DOCENTI 10 17,5 175,00

GRUPPO AREA 
INCLUSIONE

2 FUNZIONE STRUMENTALE

INCLUSIONE DOCENTE SECONDARIA  MI 2 40 17,5 700,00

INCLUSIONE DOCENTE SECONDARIA  REDECESIO 23 17,5 402,50

 SCREENING
UN DOCENTE SECONDARIA  

REDECESIO 
10 17,5 175,00

PARTECIPAZIONE GLI DOCENTI SOSTEGNO MEDIA 4 17,5 70,00

REGISTRI E 
MODULISTICA 
PEI/PDP/PEP

DOCENTE PRIMARIA 5 17,5 87,50

GRUPPO AREA 
CONTINUITA' E 

ORIENTAMENTO
1 FUNZIONE STRUMENTALE CONTINUITA'

CONTINUITA' DOCENTI  VARI 28 17,5 490,00

INIZIATIVE DI PLESSO DOCENTI  VARI 25 17,5 437,50

ACCOGLIENZA  
INFORMATIZZATA

DUE DOCENTI MEDIA MI2 10 17,5 175,00

GRUPPO AREA 
CONTINUITA' E 

ORIENTAMENTO
1

FUNZIONE STRUMENTALE 
ORIENTAMENTO

SPORTELLO 
ORIENTAMENTO MI2

UN DOCENTE 10 17,5 175,00

art.88 
c.2/D 

art.88 
c.2/a 

art.88 
c.2/D 

art.88 
c.2/D 

art.88 
c.2/a 

CUSTOMER 
SATISFACTION

INVALSI



COORDINAMENTO 
ATTIVITA'

UN DOCENTE 5 17,5 87,50

ELABORAZIONE 
DIGITALE SCHEDE

DUE DOCENTI 10 17,5 175,00

ALTERNANZA SCUOLA-
LAVORO

DUE DOCENTI (PRIMARIA E 
SECONDARIA) 

15 17,5 262,50

1 RESPONSABILE 30 17,5 525

INFANZIE MI2 10 17,5 175
INFANZIA MUNARI 10 17,5 175
PRIMARIA MERINI 12 17,5 210
PRIMARIA RODARI 16 17,5 280

MEDIA MI2 16 17,5 280
MEDIA REDECESIO 12 17,5 210

MARKETING E 
PROPAGANDA MI/2 E 

REDECESIO
1

RESPONSABILE (18 ORE COME 
FUNZIONE STRUMENTALE)

48 17,5 840,00

IMPAGINAZIONE 
VOLANTINO

DOCENTI VARI 10 17,5 175,00

INCONTRI CON GENITORI DOCENTI VARI 5 17,5 87,50

ASSEMBLEA 
INFORMATIVA

DOCENTI VARI 17,5 0,00

ORGANIZZAZIONE OPEN 
DAY REDECESIO

DOCENTI VARI 15 17,5 262,50

GRUPPO AREA 
DIDATTICA 

CURRICOLARE
FUNZIONE STRUMENTALE

DIDATTICA SECONDARIA-
METODOLOGIA DEBATE

RESPONSABILE E DOCENTI 50 17,5 875,00

DIDATTICA INFANZIA E 
PRIMARIA

REFERENTE  E DOCENTI 38 17,5 665,00

FLIPPED CLASSROOM REFERENTE E  DOCENTI 10 17,5 175,00

PRESIDENTI E 
COORDINATORI CLASSE 
(CON TRE O + CLASSI) 

INFANZIA 3 ORE PER TRE DOCENTI 9 17,5 157,50

PRIMARIA  5 ORE PER 5 CLASSI 25 17,5 437,50

SECONDARIA 5 ORE PER 9 CLASSI 45 17,5 787,50

ART.88 
C.2/F

COLL. D.S.
2 DOCENTI COLLABORATORI (1 CON 

FUNZIONE DI VICARIO)
90 17,5 1575,00

MEDIE MI 2 172 17,5 3010,00

MEDIE RED 76 17,5 1330,00

PRIMARIA RODARI 154 17,5 2695,00

PRI. RED 100 17,5 1750,00

INF. COLLODI 55 17,5 962,50

INF. MUNARI 55 17,5 962,50

 INF. GRIMM 55 17,5 962,50

RESPONSABILE 20 17,5 350,00

DOCENTE DI SUPPORTO 10 17,5 175,00

2359

41.283,74

TUTOR 43 17,5 752,5012 DOCENTI

AREA SICUREZZA 
SALUTE 

art.88 
c.2/D 

art.88 
c.2/D 

art.88 
c.2/D 

TOTALE

ART.88 
C.2/K

COORDINATORI PLESSO

ART.88 
C.2/K

FORMAZIONE

ART.88 
C.2/K

ART.88 
C.2/K

art.88 
c.2/D 





a.s. 2017/18

F.I.S. ATA 2AMMONTARE F.I.S. ATA 17.18 LORDO DIP.

rif. 
Contratto

attività 10.320,93

Intensificazione Uff. Amm.vo in base 
piano attivita' 16/17  3 3 AA. 90 14,5 1.305,00

Intensificazione Uff. Didattica in base 
piano attivita' 16/17 3 3 A.A. 90 14,5 1.305,00

Sicurezza 5 6 30 12,5 375,00
Piccola Manutenzione 2 10 20 12,5 250,00

Assistenza handicap primaria Merini 2 2c.s. 20 20 12,5 250,00
Intens. Pulizie turno fisso pri.Red 1C.S. 20 20 12,5 250,00

Intensificazione per maggiori impegni  
lavorativi/straordinari  Segreteria 
Iintensificazione CS per colleghi 
assenti/straord cs TUTTI C.S. 3.840,93
Pulizia alunni plessi infanzia 6 C.S. 10 60 12,5 750,00
BRANDINE SCUOLE INFANZIA 6 C.S. 15 90 12,5 1.125,00
Supporto amm.vo M2 AA 1 AA. 10 10 14,5 145.00
Gestione sportello MI 2 E RED. 1 A.A. 20 20 14,5 290,00
Supporto amm.vo M2 AA 1 A.A. 30 30 14,5 435,00

10.320,93
TOTALE A+B

2. art.88 
c.2/e 

TOTALE A

3. art.88 c. 
2/k

TOTALE B



a.s. 2017/2018

INCARICHI SPECIFICI ATA 2017/18 LOROD DIP.

3413,38
UFFICIO AMMINISTRATIVA :

Maggiori oneri lin base piano attivita' 2AA 40ore (Tabuso 30 Adami 10 70 14,5 580,00

Goffredo 70 1.085,88

1 A.A. ART.7

Supporto per sito e  R.E. 2 A.A. (Giardino 20,Tabuso 10) 30 14,5 435,00

inf.Grimm 1CS 15 12,5 187,50

inf.Grimm 1CS 15 12,5 187,50

inf.Collodi 1CS 15 12,5 187,50

inf.Collodi 1CS 15 12,5 187,50

inf.Munari 1CS 15 12,5 187,50
inf.Munari 1CS 15 12,5 ART.7

Prim.Rodari 1CS 15 187,50

1 cs prim Rodari 12,5 art 7

1CS Inf.Cllodi ART.7

1 CS Media Red. 10 12,5 187,50

ALLEGATO 7 3.413,38

art.47  comma 
1 lettera b

Ufficio Didattica : Maggiori oneri lavorativi  In 
base piano attivita'

Sistemazione brandine

Assistenza handicap



DOCENTI

Le attività aggiuntive e i progetti per il 
personale sono ripartite in due aree:

area 2 — progetti funzionali all'attuazione 
del POF.

Le ore assegnate a carattere forfetario, non 
soggette a rendicontazione sono riferite 
all'Area 1 e sono :

Collaboratori del Dirigente

Coordinatori  di plesso

 presidenti interclassi/coordinatori di classe

- tutor docenti neo assunti/Convenz. Univ.

Responsabili:Marketing/Sicurezza/Formazio
ne
Gruppo di lavoro delle FS max 130 ore

FUNZIONI  STRUMENTALI 

FUNZIONI  STRUMENTALI GRUPPO FS
TOTALE 
AREA

PIANIFICAZIONE E VALUTAZIONE - 131 90 221
DIDATTICA ( CURRICOLARE ) 98 44 142
DIDATTICA (TRASVERSALE ) - *
CONTINUITA' (ACCOGLIENZA
/INIZIATIVE DI PLESSO)   - 

63 70

ORIENTAMENTO - (Avvio nuova proposta
orientamento)

40 60

max 180 a plesso -  importo base + importo variabile in base al 

CRITERI GENERALI PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DEL FONDO DI ISTITUTO E PER L'ATTRIBUZIONE DEI 
COMPENSI ACCESSORI, Al SENSI DELL'ART. 45 COMMA 1 D.L.VO 16512001 PERSONALE DOCENTE E ATA - a.s. 

2017/18  allegato 3 

area 1 - attività gestionali-organizzative funzionali all'organizzazione, alla gestione e al coordinamento delle attività
didattiche;

La quota di risorse specifiche del fondo destinata al personale docente viene assegnata in base agli incarichi e alle funzioni di
seguito elencate, con indicazione del relativo monte ore massimo forfetario o strettamente orario individuale, assegnato e
retribuito sulla base dei parametri delle relative tabelle annesse al CCNL.

max 80 a persona (tenendo conto di eventuali 

Max 10 ore 

max 10 ore

Le ore assegnate alle Funzioni Strumentali, ai responsabili di area, ai docenti con incarichi specifici, ai gruppi di lavoro
vengono indicate come Area 2 e sono retribuite sulla base del lavoro effettivamente svolto (faranno fede i fogli firma delle
relative riunioni) e comunque fino al numero massimo previsto per ciascun docente incaricato, che verrà differenziato sulla
base dei progetti presentati da ciascun docente e/o degli incarichi specifici assegnati dal Dirigente:

133 + 100

max  70 ore

Funzione strumentale max 140 ore

40h base+ 6X6 media Redecesio=76H

Tot area 1 - 747 ore 

* Qualora i coordinatori di plesso fossero più di uno, gli stessi dovranno suddividersi i compiti e presentare a consuntivo la 
suddivisione delle ore rimando entro il totale ore assegnato al plesso. 
* Qualora i coordinatori di plesso deleghino alcuni propri compiti specifici a docenti del plesso (es. gestione fotocopie, libri di 
testo ecc.) a consuntivo presenteranno apposita dichiarazione con l'indicazione delle ore effetivamente svolte da tali docenti.

40h base + 3x5 infanzia=55H (per 3 infanzie); 
40h base + 6x10 primaria Redecesio=100
40h base + 6x19 primaria Rodari=154
40h base+ 6X22 media mi2=172   



INCLUSIONE (Bisogni Educativi Speciali
e prevenzione disagio) - un docente (
scuole infanzia e primarie ) un docente (
scuole secondarie )

5 + 77 80 + 42 204

Tot. gruppi delle FS 414
RESPONSABILI di AREA 

MARKETING   -  30
66 (18 come
FS; 48 come
FIS)

78

SICUREZZA  - 76 30 106
FORMAZIONE 20 10 30

ANIMATORE DIGITALE E TEAM (6 docenti) IN PNSD

ASSISTENZA INFORMATICA 
IN 
PROGETTI

* Responsabili didattica trasversale 
(progetti del PTOF):

ore per i 
diversi 
progetti 

responsabile  
area progetto

TOT.

max 200 per 
area

max 70 ore

Linguistica- 194 33 203
Espressiva - 147 21 168
Tecnologica - (Animatore digitale e team 
digitale in PNSD) 

48 26 74

Cittadinanza - 40 40

Commissioni
orari scuola infanzia max 4

orari scuola primaria e organizzazione ore 
completamento orario

 max 30 
Rodari; max 
20 Redecesio

orari scuola secondaria max 120 
tutor neo immessi 

presidenti/coordinatori classe

3 ore per 
infanzia ; 5 
ore per 
primaria; 5 
ore per 
secondaria 
per 
coordinatori 
con 3 classi 
o più

9 ore inf. 25 ore prim. 45 ore sec.

Incentivo per uscite didattiche di più giorni

5 ore per  
docente in 
uscita di più 
giorni: 9 
uscite più gg 
x un totale di 
34 docenti 
=170

Tot. Commissioni 
TOTALE 

FIS

ATA

Per verificare il lavoro effettivamente svolto i docenti coinvolti dovranno consegnare in Direzione, entro la fine di maggio, tutta 
la documentazione (verifica finale, foglio firma con la descrizione delle attività svolte).

5 ore a docente : 12 docenti 

Tot.  Responsabili  485



FIS AA

Gestione sportello psico-pedagogico Mi2 e 
Redecesio

max 20 a 
persona

FIS CS

piccola manutenzione nei plessi - max 20
intensificazione pulizie turno fisso 
pomeridiano primaria Redecesio

max 20

intensificazione colleghi assenti

INCARICHI SPECIFICI AA

Supporto per sito e RE
max 30 a 
persona 

MAGGIORI ONERI LAVORATIVI IN BASE
AL PIANO ATTIVITA': 

Area didattica max 30

A ciascun Collaboratore Scolastico 
incaricato vengono assegnati i seguenti 
incarichi specifici:differenziati per ordine di 
scuola (tenendo conto del personale con 
art.7)
INCARICHI SPECIFICI CS max 15 ore
Sistemazione brandine (solo infanzia)
Assistenza Handicap

max 20 ore

max 10

Area amministrativa 

max 30 in 

max 90 ore 

sicurezza

gestione e organizzazione segreteria  media Mi2 - 

pulizia bambini solo infanzia*

max 30

intensificazione  gestione area specifica  (amministrativa e didattica) max 30 da 

pulizia campo basket scuola media Mi2 

A ciascun Assistente Amm.vo incaricato, sulla base delle rispettive competenze, vengono assegnati i seguenti compensi
forfetari, da svolgere in orario di servizio (tener conto del personale con art. 7):

max 10 ore
max 15 ore


