RELAZIONE INTERMEDIA
F.S. Valutazione

PUNTI DI FORZA

1. Collaborazione con la dirigenza (preside, vicepreside e responsabile di

plesso) per una fruttuosa organizzazione del progetto di recupero “SOS
rovesciato”.

2. Positiva e partecipata collaborazione dei docenti di lettere, matematica e

lingua inglese, nella sperimentazione della proposta progetto di
recupero “SOS rovesciato”.

3. Il costante lavoro in team con le Funzioni Strumentali (didattica,

pianificazione, disagio), responsabile di plesso e vicepreside, consente di
pianificare e gestire in modo efficace le diverse attivita e progetti.



RELAZIONE INTERMEDIA
F.S. Valutazione

PUNTI DI DEBOLEZZA

1. Parziale conoscenza della totalita delle attivita da
svolgere e programmare, legata alla neo-assunzione
dell’incarico di FS Valutazione.



RELAZIONE INTERMEDIA
F.S. Valutazione

AZIONI DI MIGLIORAMENTO

1. Rivedere la modulistica in modo da rendere i files di facile
lettura e compilazione. Usare in modo esclusivo il sito della
scuola come canale di accesso alla compilazione digitale dei
moduli da parte dei docenti e delle famiglie.

2. Collaborazione piu efficace con la segreteria per |la
condivisione della modulistica e di altri documenti.



