RELAZIONE INTERMEDIA
AREA SICUREZZA
REFERENTE: CASTIGLIONI

PUNTI DI FORZA

Raggiungimento degli obiettivi prefissati per la prima meta dell’ a.s. riguardo la sicurezza: aggiornamento
delle piantine dei plessi; aggiornamento dei piani di emergenza con relativi nuovi percorsi di evacuazione;

formazione squadre di emergenza; sopralluogo del RSPP nei plessi.

Gestione dell’emergenza Covid in tutti i plessi: organizzazione degli spazi, disposizione della segnaletica,
creazione di apposita modulistica, creazione sul sito di una sezione dedicata al Covid, gestione dei casi

positivi e dei contatti di caso.
Collaborazione con i preposti sicurezza (anche referenti Covid) e sostituti referenti Covid dei plessi.

Collaborazione con RSPP di Istituto.
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PUNTI DI DEBOLEZZA

Difficolta nell’organizzazione dei corsi di formazione specifica: Corso Primo Soccorso e Corso Antincendio, Corso di

Formazione generale sulla sicurezza.

Gestione Covid: difficolta nel rapporto con ATS Milano specialmente nei mesi di ottobre e novembre; difficolta nella
risoluzione di problematiche specifiche (situazioni emergenziali nuove per tutti, normative ministeriali e regionali non

coordinate fra loro).
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AZIONI DI MIGLIORAMENTO

Rafforzare la comunicazione e l‘informazione tra tutto il personale sia in materia di sicurezza che in merito

all’emergenza Covid.
Tenersi continuamente aggiornati sull’evolversi della situazione pandemica e sulle relative future disposizioni.

Organizzare nei plessi le prove di evacuazione (secondo i nuovi percorsi di evacuazione e punti di raccolta nel

rispetto della normativa Covid).

Riuscire ad organizzare i corsi di Primo Soccorso e Antincendio per formare i membri delle squadre .



